
Die Pfeifer Group gehört zu den 
größten Unternehmen der europäischen 
Holzindustrie. Seit 1948 leben wir die 
Leidenschaft für Holz. 
Unsere 2.600 Mitarbeiter:innen teilen 
diese Begeisterung und bilden die Basis 
unseres Erfolgs.

Gestalten wir 
gemeinsam die 
Zukunft aus Holz.

Qualifikationen AngeboteAufgaben

WIR SUCHEN

Mitarbeiter Recruiting 
& Employer Branding

M/W/D  ·  VOLLZEIT  ·  UNBEFRISTET

Imst
TIROL

	› Erstellung, Veröffentlichung und Betreuung 
von Stellenausschreibungen

	› Active Sourcing und Bewerbermanagement
	› Vorselektion und Führen von 

Bewerbungsgesprächen
	› Zusammenarbeit mit Produktions- und 

Abteilungsleitern
	› Unterstützung beim Aufbau eines 

Talentepools
	› Planung und Umsetzung von HR-

Marketingmaßnahmen (Anzeigen, Events, 
Messen)

	› Unterstützung des Personalleiters Österreich
	› Mitarbeit und Leitung von Projekten sowie 

organisatorischen HR-Aufgaben

	› Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 
(Matura, FH/Universität)

	› Langjährige Berufserfahrung im Recruiting 
bzw. Employer Branding

	› Versierter Umgang mit MS Office, SAP- und 
InDesign-Kenntnisse von Vorteil

	› Selbstständige, diskrete und 
eigenverantwortliche Arbeitsweise

	› Kommunikationsstärke und Empathie
	› Hohe Serviceorientierung
	› Flexibilität und Einsatzbereitschaft
	› Erfahrung im Bereich Social Media von Vorteil 

	› Eine interessantes und 
verantwortungsvolles Aufgabengebiet

	› Eine individuelle Einarbeitung
	› Sicherer Arbeitsplatz in einem führenden 

Unternehmen
	› Mitarbeit in einem dynamischen Team
	› Leistungsgerechte Vergütung
	› Weiterbildungsmöglichkeiten
	› Weitere zahlreiche Benefits 

(Homeofficemöglichkeit, kostenlose 
Parkplätze, Sportprogramm, etc.)

Jetzt online 
bewerben!

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung unter jobs.pfeifergroup.com

#passionfortimber

ENTLOHNUNG NACH KOLLEK TIV, ÜBERZAHLUNG NACH QUALIFIK ATION & ERFAHRUNG.

PFEIFER HOLDING GMBH ∙ FABRIKSTRASSE 54 ∙ A 6460 IMST
MARKUS MESSNER, MSC ∙ JOBS.AT@PFEIFERGROUP.COM ∙ +43 (0) 5412 6960 388


