
  

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung an 

personal@fh-kufstein.ac.at 

 

Stellen und Details: fh-kufstein.ac.at/die-hochschule/arbeiten-an-unserer-hochschule 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Die Fachhochschule Kufstein Tirol ist international mehrfach ausgezeichnet und laut dem 
Wirtschaftsmagazin trend im Tirol-Ranking 2022 auf Platz 1 der besten Arbeitgeber:innen.  

 

Wir sind eine sich stetig weiterentwickelnde Wissensorganisation. Als Arbeitgeberin bieten wir 
vielseitige, interessante Aufgaben, ein leistungsförderndes und familienfreundliches Umfeld mit 

flexiblen Arbeitsbedingungen in einer partnerschaftlich geprägten Kultur. Die FH verfügt bei 
2200 Studierenden und 9300 Absolvent:innen über ein Netzwerk von weltweit mehr als 225 
Partnerinstitutionen. 

eLearning Mitarbeiter:in (w/m/d) 

Ref.Nr.: 32-24 | ab sofort | Vollzeit 

 

Aufgabengebiet: 

• Im eLearning unterstützen sie bei der Weiterentwicklung, Systematisierung und dem Einsatz von digitalen Lehr- und 

Lernmethoden. 

• Sie entwickeln dabei curriculare eLearning- & Blended Learning-Modelle sowie eine Toolbox zur didaktischen und 

technischen Implementierung unterschiedlicher Methoden (Instructional Design)  

• Weiters liefern sie Support bei der technischen Implementierung und Wartung der Technik der eLearning-

Umgebung.  

• Zusätzlich führen sie die Aus- und Weiterbildung von Lehrkräften im Einsatz von digitaler Didaktik durch.  

 

Qualifikationsprofil: 

• Sie verfügen über eine facheinschlägige Ausbildung (Pädagogik mit Zusatzqualifikationen, Medienpädagogik,  

E-Education oder vergleichbarer Ausbildung) 

• Zusätzlich bringen sie didaktische Erfahrung (Lehre/Training) mit und verfügen über breite Methodenkompetenz. 

• Weiters verfügen sie über Erfahrungen im methodischen Einsatz von eLearning-Werkzeugen (LMS Moodle, 

Videokonferenzsystemen, Autorentools)  

• Kommunikationsstärke, Projektsteuerungserfahrungen und gute Englischkenntnisse bringen sie ebenfalls mit.  

 

Neben einem marktgerechten Bruttogehalt ab € 40.000,00 p.a. (abhängig von Qualifikation, Erfahrung und individuellen 

Fähigkeiten) bieten wir ein attraktives Incentive-Programm sowie vielfältige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten.  


