IPFEIFER

Die Pfeifer Group gehort zu

den groBten Unternehmen der
europaischen Holzindustrie. Seit 1948
leben wir die Leidenschaft fiir Holz.

Unsere 2.600 Mitarbeiter:innen teilen
diese Begeisterung und bilden die
Basis unseres Erfolgs.

WIR SUCHEN

Kaufmdnnischer
Trainee

mit Schwerpunkt

o
Ges tc',lten er, Recruiting & Employer Branding
gemeinsam die
Zukunﬁ: aus M/W/D - VOLLZEIT - BEFRISTET
Holz.
Imst
TIROL
@) Or— ) ) 000
f{%{? Aufgaben W@ Quualifikationen (> Angebote
| &
> Teilnahme an einem Aushildungsprogramm > Abgeschlossene kaufmannische > Kennenlernen von verschiedenen
mit Schwerpunkt Recruiting und Employer Ausbildung (Matura, FH/Universitdt) kaufmdnnischen Abteilungen
Branding (6 - 12 Monate) > Versierter Umgang mit MS Office und »  Leistungsgerechte Vergiitung
> Kennenlernen und Mitarbeit in Adobe Programmen (insbesondere > Mitarbeit in einem motivierten Team
unterschiedlichen kaufmannischen InDesign), SAP-Kenntnisse von Vorteil > Moglichkeit zur internen Entwicklung,
Abteilungen (Finanzen, Vertrieb, Marketing, > Selbststandige, diskrete und Weiterbildungsmaglichkeiten
etc.) eigenverantwortliche Arbeitsweise > Eventuelle Ubernahme in eine Fixanstellung
> Unterstiitzung bei MaBnahmen des > Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft nach absolviertem Traineeprogramm

Recruiting und Employer Branding
(Stellenausschreibungen, Verwaltung
Bewerbungen, Personalmessen, etc.)
Durchfiihrung/Betreuung kleinerer (Grafik-)
Projekte

> Weitere zahlreiche Benefits
(Homeofficemdglichkeit, kostenlose
Parkpldtze, Kalt- und Warmgetrénke,
Sportprogramm, etc.)

ENTLOHNUNG NACH KOLLEKTIV, UBERZAHLUNG NACH QUALIFIKATION & ERFAHRUNG.

Wir freuen uns iiber Ihre Bewerbung unter jobs.pfeifergroup.com

PFEIFER HOLDING GMBH - FABRIKSTRASSE 54 - A 6460 IMST
MARKUS MESSNER, MSC - JOBS.AT@PFEIFERGROUP.COM - +43 (0) 5412 6960 388




